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军事文化认同：理论审视与实践向度

董 强
（南京政治学院，江苏南京210003）

摘要：当今时代，全球化提供了异质文化相遇的平台，现代化提供了异质文化交流的路径，引发了文化的多样化

展示、流变性呈现和断裂性改变，使价值多元、理性差异成为文化图景中活生生的现实，文化认同问题日益凸显。军事

文化认同作为军人文化生存的前提，同样受到全球化、市场化和信息化等多种因素的影响。要发挥军事文化对军人的

涵养教化作用，打造具有我军特色的强军文化，首先要增强官兵对我军军事文化的认同，在凝聚价值共识、增强物质基

础和开展认同教育的过程中，构筑起当代中国军人的精神家园。
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学者克利福德·格尔兹在《文化的解释》中提

出：“人是悬挂在由他们自己编织的意义之网上的

动物，我把文化看作这些网，因而认为文化的分析

不是一种探索规律的实验科学，而是一种探索意义

的阐释性科学。”[1]5文化认同，作为人们对“我是谁”

“我们是谁”“我们为什么是我们”等哲学问题的追

问与反思，其实质是对自我身份的寻找和确认，也

是对自我价值与意义的反观过程和构建过程。军

事文化作为文化精神在军事领域的呈现，其认同过

程既有文化认同的一般特性，又有军事职业的特殊

要求。在中国社会转型与军队改革的双重背景之

下，研究这一问题有重要的意义。

一

认同是一种复杂的精神现象，也是社会研究的

一个重要概念。关于认同的思考可以追溯到古希

腊时期的哲学家巴门尼德，他认为“思想和思想对

象是同一件事情”。后来苏格拉底借用德尔斐神庙

的名言“认识你自己”，作为自己哲学原则的宣言，

也可以说是关于认同问题的经典表达。认同，译自

英文“identity”，从词源上考查来自拉丁文“idem”，

即相同之意。弗洛伊德于 1897 年在《群体心理学

与自我的分析》中认为，认同是指一个人想成为或

变成另外一个人，是把一个自我同化为另一个自我

的心理过程，是一种普遍的心理现象。自此以后，

认同问题逐步进入思想家的视野，成为横跨人文学

科和社会科学的综合性研究课题。

康德在《实用人类学》中说：“人能够具有‘自

我’观念，这使人无限地提升到地球上一切其他有

生命的存在物之上。因此，他是一个人，并且由于

在他可能遇到一切变化上具有意识的统一性，因而

他是同一个人。”[2]3在康德看来，自我意识是人之本

质属性，由此才把人从自然的存在物上升到文化和

社会的存在物。可以说，正是人类的自我意识，才

产生了自我认同、文化认同乃至民族认同、国家认

同等一系列问题。后现代主义认为，“文化是一个

社会的自我解释和人的自我解释。任何文化都提

供对人自我的一种说明。这种说明或多或少地生

动地存在于人们心目中，并且对人的自身形象起着

参与决定的作用。”[3]60 文化哲学认为，文化本身就

蕴含着自我认同的意识，之所以不同的文化有不同

的信仰体系、价值标准和行为模式，原因就在于它

们实际上只是某一特定文化群体的自我呈现和确

认。人们通过某一文化的认同，使外部世界内化为

自我的本质力量；同时人们又以所认同的文化指导

自身的实践，实现其本质力量的外化。马克思主义

认为，认同是在交往活动中产生的，是人们从自我

出发进而寻求共同性的过程及结果，象征着人与人

之间的共性关系。从以上的观点可以看出，文化认

同是人们对某种文化持确认、选择和依从的态度，
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它使人们形成相似的价值体系和精神结构，从而在

价值观念、思维方式和行为模式等方面趋于一致，

形成维系群体的向心力和凝聚力。

文化认同作为一种现象由来已久，但文化认同

成为一个问题凸显，则是近代以来的事情。在近代

以前，由于环境和科技的限制，人与人之间、种族与

种族之间乃至国家与国家之间的交往被制约在相

对狭窄的时空范围之内，社会民众的总体视域还停

留在与自己相似的“我”和“我们”，少有与己不同的

“他”和“他们”，故这种文化间的交往并没有造成社

会整体性的文化冲突和文化危机。1500 年前后的

地理大发现，拉开了国家间的对话和竞争的历史大

幕，由此，各国文化的建设和发展有了全球坐标。

进入近代，经济全球化导致了不同文化之间的交流

交锋，引发了文化认同的危机。曼纽尔·卡斯特在

《认同的力量》一书中认为，当前人类社会正普遍面

临一个包含矛盾的互动过程，也就是在同质性全球

化背景之下存在的异质化认同过程。可见正是世

界的全球化，提供了异质文化相遇的平台，而现代

化则提供了异质文化交流的路径，在全球化与现代

化的双重影响下，文化认同问题日益凸显。

军事文化认同是军队成员对其文化的承认、认

可、融入，并由此获得归属意识，进而实现军事文化

自觉的过程。受文化全球化的影响，当代中国军人

也面临着“我是谁”“我们是谁”“我们为什么是我

们”等文化认同的焦虑。恩格斯曾在《欧洲的军队》

一文中，对欧洲各国军队进行了精彩的描述，得出

的结论是：“一国军队同另一国军队是相近似的。

然而民族性格、历史传统、特别是不同的文化水平，

却又造成了许多差异，并形成了各个国家军队所特

有的长处和短处”[4]466。他还强调，各国军队的区别

不在于勇敢善战这种军事素质，也不在于国家资源

利用的改进，而在于“他们的特点”和“本民族特有

的军事素质”。恩格斯此处所说的“他们的特点”和

“本民族特有的军事素质”，可以理解为本民族特有

的军事文化。在恩格斯看来，随着科技的发展，各

国军队从武器装备到组织形态都逐渐趋同，但要使

一国的军队强于他国的军队，除了先进的武器和科

学的机制之外，还必须要保持本国军队的特点和文

化。这就涉及如何在军队趋同的背景下，实现本国

军事文化认同的问题。

二

军事文化认同是在文化传统、社会变迁以及个

人境遇的相互作用之下产生的一种复杂的精神现

象和过程，其目的在于寻求军人生存方式的同一

性、稳定性和持续性；其过程实际上是军人的社会

化，既是军事文化在军人中的普及和传播，也是军

人对军事文化的学习与接受。在这一过程中，通过

军事文化的客观呈现与军人主体的能动吸纳，使军

人在军事文化价值的体悟与规范中实现人生意义

的定位与升华。

国防与军队的建设发展是军事文化认同的客

观条件。任何精神现象的产生都需要一定的客观

条件，即“观念的东西不外是移入人的头脑并在人

的头脑中改造过的物质的东西而已”[5]112。军事文

化认同作为主体对客体的反映，是军人把人脑之外

的军事客观存在转化为军人主观意识的过程。军

事社会的外部条件，即国防和军队的建设发展对军

人主观意识的形成，特别是对军事文化认同的形成

具有重要影响。因为国防与军队的建设发展在客

观上促进了军人切身利益，即物质利益和精神利

益，这为军人确立归属意识提供了思想动机和主体

感受。对军人来说，军事文化的意义既包括军人对

战争胜利、人类和平以及美好生活的向往，也包括

对必不可少的物质需要的满足。“认同不从精神力

量转变为物质力量，那么它的生命力也是有限的”，

“只注重从非物质的因素上去强化人们的认同感，

那么终将因缺乏物质基础而不可持久”[6]183。雄厚

的国防投入、发达的军事科技、先进的军事装备、丰

厚的军人待遇等，是先进生产方式在军事领域的反

映，符合军人对军事文化的期待，因此能够产生广

泛的认同。从人类思想史的演进来看，那些能够影

响历史的进步文化，无一不是能够促进社会发展和

人民福祉的文化。从战争史和军队发展史来看，那

些能够带来胜利，增进军人荣誉的军事文化，更能

被军人接受和认同。

军事生活与实践是军事文化认同的基础。文

化就是形成了习惯的生活方式和精神价值。马克

思对于生活的本质与特点进行了深刻揭示，认为

“全部社会生活在本质上是实践的”，生活是人改造

自然、自身和社会的过程及结果。从个体层面看，

生活是人的“类本质”的全面外化，“正是在改造对

象世界中，人才真正地证明自己是类存在物。这种

生产是人的能动的类生活。”[7]47 在生活中，长期无

数重复的行为会变成习惯，而长期坚持的习惯会逐

渐沉淀形成文化。文化学家将文化认同视为文化

移入的过程，即一些文化质料被另一些文化质料所
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改变或替代的过程。这种文化移入过程，实际上就

是人与人之间、经验与经验之间以及文化与文化之

间的互动、交流和沟通的过程。军事生活与实践可

以深化军人对军事文化的体验和认知：“尽管部队

纪律严格、生活公开，士兵相互关系亲近，但通常正

是因为这些，士兵才得以迅速产生对其同伴的强烈

的认同感，迅速同他们非正式地组织起来。”[8]321 人

与文化的关系不是简单的主客关系，实际上由于文

化的抽象性，人们所理解和认同的文化已经由抽象

的文化变成了文化的承载者——人的身上，也就是

从哲学上的主体关系转变为主体间性关系。“人是

人的镜子，每个人都从他人身上看到自己，也从自

己身上看到他人。在主体间的这种相互观照中，既

确定了对于自身而言的自我存在，同时也确认了他

人的自我的存在。”[9]就军人来说，正是由于封闭条

件下的集体生活共享了军旅的苦与乐，形成了军人

间相互理解的信息平台。军人在军事活动中不但

相互沟通和理解，同时也赋予军事活动以意义，从

而达到意义的共识和文化的认同。

军事价值认同是军事文化认同的根本。认同

是要在个体、社会与自我之间确立自身的身份感。

在这个过程中，人总是认同那些与自己利益、情感

及信仰一致或相近的东西，这就注定了文化认同问

题，核心还是一个价值问题。军事文化要反映军队

成员的价值理念和追求，满足军事社会的需要，指

导军队成员的实践，这是军事文化价值性的具体体

现，也是军事文化能够被认同的前提。按照马克思

主义的观点，国家是社会创立的为保护自己利益和

免遭外部侵犯的公共机构，而军队作为由国家建立

和供养的武装力量，是“国家为了进攻或防御而维

持的有组织的武装集团”[10]342。“军队的这种特性，决

定着它的成员——军人只有站在维护全社会共同

利益的高度去工作、劳动、奉献和牺牲，才能实现自

身的价值。”[11]192军人是一种职业，却是一种特殊的

职业，这是由军队的特点所决定的。因为军队不是

一个仅仅为自身利益存在的组织，而是为社会公共

利益存在的集合体。马克思认为，军队虽不生产谷

物，但生产安全。军队虽不直接从事物质财富生

产，但却生产整个社会从事物质财富生产的前提

——安全，可以说军队生产的是一种特殊的“财

富”。因此，军事活动是人的一种特殊的价值活动，

离开对军事价值的追求，就不会有任何军事活动。

正如李维在《罗马史》中所说：“对于必须战争的人

们，战争是正义的；当除了拿起武器以外毫无希望

的时候，武器是神圣的。”[12]123

三

不同的民族有着不同的文化，其在军事领域的

不同影响，形成了不同的军事文化。以儒家思想为

代表的中国传统文化，其核心思想是讲仁爱、重民

本、守诚信、崇正义、尚和合、求大同，这一传统不仅

主导着中国传统社会的运行，也影响着中国人对军

事问题的态度。近代思想家梁漱溟先生在《中国文

化要义》一书中分析中国文化特征时指出：“中国文

化最富于和平精神，中国人且失之文弱”[13]12。英国

哲学家罗素在《中国之问题》中说：“世有不屑于战

争（too proud to fight）之民族乎？中国是已。”[13]264以

色列历史学家范克勒韦尔德在《战争的文化》中认

为：“中国‘文’的思想……提供一种久坐书案缺少

锻炼的生活方式，与尚武精神格格不入，与‘武’的

思想截然对立。”[14]397阅读文献可以发现，古今中外

不少学者都对中国文化中重和平轻武力的倾向发

表过议论。

梁启超认为中国人对军事文化认同度不高的

原因有四个方面：第一，“由于国势之统一”，即秦以

后长期“大一统”国家的形成，使军队的功能弱化，

以致“向者之勇力武功，无所复用，其心渐驰，其气

渐柔，其骨渐脆，其力渐弱”[15]156，从而“重文轻武之

气既成，于是武事废堕，民气柔靡”[15]157。第二，“由

于儒教之流失”，即儒家思想的负面影响。儒家文

化形成于农业社会，土地的束缚加上血缘的强化，

使人们习惯于与世无争的生活，形成了费孝通先生

所说的“乡土中国”。第三，“霸者之催荡”，即统治

者马上得天下之后，必然“飞鸟尽，良弓藏，敌国破，

谋臣亡，狡免死，走狗烹”，形成了“一人刚而万夫皆

柔，一人强而天下皆弱”的社会局面。第四，“习俗

之濡染”，即社会风气的影响。中国社会对战争、军

事和军人少有褒奖之辞而多有贬损之意，比如文艺

作品中“描荷戟从军之苦况，咏战争流血之惨态，读

之令人垂首丧志，气夺神沮”[15]160等等。如此无军事

文化涵养，无阳刚精神支撑之国民和军队，岂有不

败之理：“无精神而徒有形式，是蒙羊质以虎皮，驱

而与猛兽相搏击，适足供其攫啖而已。”[15]161

凡此种种因素，导致了中国文化中存在“无兵

的文化”现象。雷海宗先生在《中国文化与中国的

兵》一书中认为，自秦以下的中国历史，是一个完全

消极的文化，其主要特征就是没有真正的兵，也就

没有真正的国民，没有政治生活。因此，中国文化
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可称之为“无兵的文化”[16]101-102。“立起招兵旗，自

有吃粮人”“好男不当兵，好铁不打钉”，加上史书上

各种“兵荒马乱”的恐怖记载，战争、军队、军人成了

老子所言的“不祥之器，非君子之器，不得已而用

之”。由此导致了人们对军事的厌恶，到近代外敌

入侵，再加上军阀混战，民众对军事的拒斥愈演愈

烈。“中国的兵是每一个中国人都十分熟悉的群体

和‘职业’，至少在 1949 年以前，兵的名声并不怎么

样。兵祸、兵匪一家等人们熟悉的话语，证明‘兵’

在中国文化中的色彩十分灰暗。”[17]

在中国传统社会，民众对军事文化认同度不高

的根本原因，是封建社会的专制本质所决定的。由

于军队只是封建社会中统治阶级的专制工具，统治

阶级不可能让军队去维护人民的根本利益，也不可

能真正发动为了人民的战争，导致了兵与民的隔离

甚至对立。因此，所谓“无兵的文化”，从另一个角

度来看是“无民的文化”，即脱离人民支持的文化。

民乃兵之根本，只有真正建立起一支属于人民、为

了人民的军队，才能从根本上改变中国“无兵的文

化”，而这一历史性任务由中国共产党领导的人民

军队实现了。作为中国政党政治的新起点新力量，

中国共产党鲜明的阶级性、革命性和先进性决定了

新型革命军队的阶级性、革命性和先进性，这支军

队之所以不同于历次农民起义的武装，其核心是实

现少数先进觉悟者对大多数普通人，尤其是对传统

农民的根本改造，进而完成了对传统军队的超越与

涅槃，实现了对旧军事文化的创造性改造。

中国共产党对旧军事文化的创造性改造主要

体现在三个方面。第一，依靠思想政治工作，打造

了一支有信仰的军队。政治工作是我军的生命线，

政治建军是我军的优势所在。抗战期间美国记者

福尔曼就发现：“八路军之所以使敌人害怕，是因为

他们是有主义的战士，他们是自愿作战而不是被抓

起来的，也因为他们是有自信心的。他们在中国已

经创造了一种奇迹……我们应该记得，中国人几世

纪以来，一直把兵看作社会中最低贱的职业。”[18]182

第二，实行党对军队的绝对领导，打造了一支讲政

治的军队。通过政治委员制度、政治机关制度和支

部建在连上，保证了党对军队的绝对领导：“这就把

遥远而抽象的党，化解为日常可见的东西，把党带

到营地的篝火会上、带到每个持枪的人手中。”[19]113

第三，依靠军队内部的民主制度，打造了一支有活

力的军队。政治民主、军事民主和经济民主的实

施，改变了旧军队官兵对立的矛盾，调动了官兵的

积极性。毛泽东指出：“红军的物质生活如此菲薄，

战斗如此频繁，仍能维持不敝，除党的作用外，就是

靠实行军队的民主主义。”[20]65中国共产党不仅改变

了旧军事文化中的散漫作风和军阀习气，还从思想

上、政治上和组织塑造了一支新型的人民军队，创

造了一种新的军事文化，赢得了广泛的认同。

四

在全球化和现代性的冲击之下，任何文化都不

可能一成不变，人们也需要在理论和实践上不断丰

富和重构自身的文化认同，以此维护文化的主体性

和完整性。军事文化是军人本质力量的实现和确

证，在从物质生存向文化生存嬗变的时代，维护和

形塑军事文化认同显得日益重要。从历史经验来

看，军事文化认同的构建既需要价值的引领和倡

导，也需要机制的约束和保障。

第一，凝聚军事文化认同的价值共识。价值认

同是文化认同的根本，因此凝聚军事文化的价值共

识是构建军事文化认同的关键。在马克思主义看

来，价值问题也就是人的问题，即人的生活使命问

题。在实践活动中，人们通过劳动向社会提供物质

财富或精神财富，以满足社会及他人的需要，由此

间接地证明自己的价值。也就是说，人的价值是通

过劳动产生的，主要表现为对社会和他人的贡献。

军人职业作为一项与战争紧密相连的特殊职业，其

根本价值体现为国家和人民的利益是军人的最高

利益，也就是毛泽东所说的，“没有一个人民的军

队，便没有人民的一切”[21]1074。为了祖国和人民的

利益，军人在平时默默无闻地奉献着他们的青春与

汗水，一旦战争来临必然义无反顾地挺身而出，用

自己的血肉为祖国筑起万里长城，这种苦与乐、血

与火、生与死的砥砺与升华，使军人的价值愈加崇

高和伟大。今年 1 月 22 日，《南方都市报》发表了一

篇题为《军人只是一种职业》的文章，认为把军人视

为“最可爱的人”，“从道理上讲不通”，文章采取偷

换概念、模糊历史背景等方法，抹黑我军形象，诋毁

我军性质，否认军人价值。虽然这篇文章受到了广

大读者的批判，但也反映出在军事文化的价值共识

层面存在的交锋与分歧。因此，在相对和平的环境

下，在价值多元的冲击下，推进军事文化认同的价

值共识尤为重要。

第二，增强军事文化认同的物质基础。军事文

化认同能否仅仅归结为意志的要求？答案是否定

的。“意识在任何时候都只能是被意识到的存在，而

－－ 99



人们的存在就是他们的现实生活过程。”[7]72在马克

思看来，支配人类精神活动是生产力的发展和生产

关系的更新，即“人们头脑中发生的这一思想过程，

归根结底是由人们的物质生活条件决定的。”[22]254军

人作为具体的“历史主体的人”，其选择与决策行为

也必然深受物质利益的影响。从另一个角度看，正

如上层建筑的相对独立性与反作用一样，包括文化

认同在内的意识形态，也深刻地引导并影响着每一

名官兵对于物质利益的认知与态度。从历史上的

教训可以看出，只强调意识形态认同而忽视官兵个

人利益，不仅会使文化认同失去物质支撑而抽象

化，导致认同的盲目与狂热，而且更容易造成虚假

认同或虚伪认同的恶果。正视人的物质需求和物

质利益，是中国特色社会主义的应有之义，不能因

职业的特殊性而排斥人性的普遍性。从我军军事

文化认同的历史演进看，在正义战争的旗帜之下，

从来没有轻视对军人物质利益的关照。也正因为

如此，习主席指出，要增强军事职业吸引力和军人

使命感、荣誉感，让军人成为社会尊崇的职业。

第三，开展军事文化的认同教育。作为一种培

养人的活动，教育是教育主体按照一定的教育目

标，运用理论、知识、工具等对教育客体加以影响的

一种有计划的活动。军事文化认同教育是以教育

的形式切入军事共同体的生活实际，进行军事价值

的诠释和军事文化的传播，强化军人的身份感、责

任感和荣誉感。因为军人的文化归属意识的形成

是一个由自发到自觉的过程。所谓自发，就是从自

己出发改造客观世界，以满足自己的需要。在这个

过程中，军事文化认同多带有随意性、本能性和盲

动性。如果军人的军事文化认同不能超越个体利

益的约束，不能与党、国家和军队的利益达成一致，

这种军事文化认同也是片面的。通过正面的教育

引导，促进官兵对军事文化的认同从自发向自觉转

化，才能培育合格的军人。在军队中，对官兵进行

教育是促使官兵融入军队、适应军队和确立军事文

化认同的重要手段，其目的在于使官兵适应军事文

化的需要，增强他们对军事文化的承认、认可和赞

同，进而由个体走向群体，由自发走向自觉。古今

中外，为了赢得战争胜利，培养合格军人，任何军队

都有相应的军事文化教育机制，比如：在社会主义

国家军队中有专门的政治机关和工作人员，在西方

国家军队有各种仪式、牧师、心理咨询人员等，这些

都是保证军事文化认同的外在力量。由于军事文

化无论在道德层面还是在实践层面，都有高于常人

的标准，因此，需要采取教育，甚至是“灌输”的方

式，有意识地加以培养铸造。只有这样，才能实现

军事文化认同由零散到系统、由自发到自觉、由感

性到理性的跨越。
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